
 
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

 высшего образования 

Московский государственный институт культуры 

 
 

УТВЕРЖДЕНО 
Председатель УМС 
Библиотечно-информационного 
факультета 
Мазурицкий А. М. 

 

 
 
 
 
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
 

ПЕДАГОГИКА И ПСИХОЛОГИЯ 

 
 

 
Направление подготовки/специальности (код, наименование) 

51.03.06 – БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

Профиль подготовки/специализация 
ОБЩИЙ 

 
 

Квалификация (степень) выпускника 
БАКАЛАВР 

Форма обучения 
ОЧНАЯ, ЗАОЧНАЯ 

 

 
 
 
 

(РПД адаптирована для лиц 

с ограниченными возможностями 

 здоровья и инвалидов) 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 



 
 

I. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 
СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Целью освоения дисциплины «Педагогика и психология» является: формирование у 
студентов представления о психологии и педагогике как науках о закономерностях и 
механизмах личностного и профессионального развития человека, о сущностях и 
закономерностях формирования его индивидуальности. Дисциплина должена заложить 
основы психологической и педагогической компетентности, необходимой будущему 
бакалавру для профессионального и личностного развития. 
 

Задачи дисциплины: 

- знакомство с основными направлениями развития психологической и педагогической 
науки; 
- овладение понятийным аппаратом, описывающим познавательную, эмоционально-
волевую, мотивационную и регуляторную сферы психического, проблемы личности, 
мышления, общения и деятельности, образования и саморазвития; 
- приобретение опыта анализа профессиональных и учебных проблемных ситуаций, 
организации профессионального общения и взаимодействия, принятия индивидуальных и 
совместных решений, рефлексии и развития деятельности; 
- приобретение опыта учета индивидуально-психологических и личностных 
особенностей людей, стилей их познавательной и профессиональной деятельности;  
- усвоение теоретических основ проектирования, организации и осуществления 
современного образовательного процесса, диагностики его хода и результатов; 
- формирование навыков подготовки и проведения основных видов учебных занятий. 

 
Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины: 

 УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 
применять системный подход для решения поставленных задач; 

 УК-2 – способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений. 

 УК-3 –  способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 
роль в команде 

 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:   

 Знать: Анализирует проблемную ситуацию с применением системного подхода и 
современного социально-научного знания, используя достоверные данные и надежные 
источники информации. 
Анализирует социокультурные параметры различных групп и общностей и 
социокультурный контекст взаимодействия. 
Определяет типы и границы и формы практического применения теоретического 
социально-научного и гуманитарного знания, обосновывает необходимые и возможные 
инновации в профессиональной сфере. 
Применяет правила и нормы социокультурной (в том числе профессиональной) 
коммуникации в различных социокультурных ситуациях и контекстах, использует 
современные средства массовой коммуникации    и    возможности массовой культуры 



 Уметь: Разрабатывает и содержательно аргументирует возможные стратегии решения 
проблемной ситуации на основе системного и междисциплинарного подходов с учетом 
параметров социокультурной среды; 
Выстраивает социокультурную коммуникацию и взаимодействие с учетом необходимых 
параметров межкультурной коммуникации и социокультурного контекста. 
Разрабатывает проекты, программы, образовательные курсы, методические 
рекомендации, осуществляет другие прикладные разработки с учетом результатов 
научных исследований, в том числе собственных. 
Готовит и транслирует различные типы устных и письменных текстов в соответствии с 
ситуацией профессионального взаимодействия, профессиональными целями и задачами 

 Владеть: Разрабатывает сценарий реализации оптимальной стратегии решения 
проблемной ситуации с учетом необходимых ресурсов, достижимых результатов, 
возможных рисков и последствий. 
Выстраивает профессиональное взаимодействие в мультикультурной среде. 
Обосновывает продуктивность и перспективы собственных прикладных разработок, 
формулирует рекомендации по их использованию и внедрению. 
Способен осуществлять интерактивную коммуникацию: озвучивать и аргументировать 
свою позицию, проводить переговоры, вести профессиональную дискуссию, 
осуществлять коммуникацию в других формах. 

 

2.  МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 
Дисциплина «Педагогика и психология» относится к обязательной части блока 1.  
Дисциплина изучается в 5 семестре, взаимодействует с учебными дисциплинами: История, 
Философия, Культурология, Этика, Эстетика, Социология и др..  
 

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 
КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 
РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ РАБОТНИКАМИ И (ИЛИ) 
ЛИЦАМИ, ПРИВЛЕКАЕМЫМИ НА ИНЫХ УСЛОВИЯХ (ПО ВИДАМ УЧЕБНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Общая трудоемкость дисциплины составляет две зачетные единицы или 72 часа в 5 
семестре. 
По видам учебной деятельности дисциплина распределена следующим образом: 
- для очной формы обучения 
 

 
 
 
 
 
 
 
-для заочной формы обучения 
 

Виды учебной 
деятельности 

 

 
Всего  

Семестры 

5 

Контактная работа 
обучающихся 38  

в том числе:   

Занятия лекционного типа 26 26 

Занятия семинарского типа 8 8 

ИКР 4 4 
Самостоятельная работа   34 34 

Консультации    
Контроль   
Общая трудоемкость                          
 
                                                             

72  

2 з.е.  

Виды учебной 
деятельности 

 

 
Всего  

Семестры 

5 

Контактная работа 
обучающихся 18  

в том числе:   

Занятия лекционного типа 10 10 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ, С 
УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И 
ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ (очная форма обучения) 

 
№ 
п/п 
 
 

 
 
 

Раздел 
дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Н
ед

ел
я

 с
ем

ес
тр

а 
 

 
Виды учебной работы, 

включая 
самостоятельную 
работу студентов 
и трудоемкость (в 

часах) /в том числе в 

интерактивной 

форме 

 
Формы текущего 

контроля успеваемости 
(по неделям семестра) 
Форма промежуточной 

аттестации (по 

семестрам) 

    Занят
ия 

лекци
онног

о 
типа 
ЗЛТ  

Заняти
я 

семина
рского 
типа 
ЗСТ 

СРО  

 Раздел 1. Психология       
1. Предмет, объект и 

методы психологии 
1  1,2 4  2  

2. Психика и организм 1 3,4 2 2 6 Практическое задание 
(сообщение) 

3. Психология личности 1 5,6 
 

4  6  

4. Психологическая 
регуляция поведения 

и деятельности 

1 7,8 2  
 

6 .  
Практическое задание 
(рубежный контроль) 

Занятия семинарского типа 2 2 

ИКР 6 6 
Самостоятельная работа   50 50 

Консультации    
Контроль 4 4 
Общая трудоемкость                          
 
                                                             

72  

2 з.е.  



 Раздел 2. Педагогика       

5. Объект, предмет, 
методы исследования 

в педагогике 

1 9 2    

6.  Педагогическое 
взаимодействие 

1 10,1
1 

4  2  

7. Образование как 
социокультурный 

феномен и 
педагогический 

процесс 

1 12,1
3 

4 2  Практическое задание 
(сообщение) 

8. Формы организации 
образовательной 

деятельности 

1 14,1
5 

2 2 4 Практическое задание 
(доклад) 

9. Управление 
образовательными 

системами 

1 16,1
7 

2 2 8  

       Экзамен 

 
заочная форма обучения: 
 
№ 
п/п 
 
 

 
 
 

Раздел 
дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Н
ед

ел
я

 с
ем

ес
тр

а 
 

 
Виды учебной работы, 

включая 
самостоятельную 
работу студентов 
и трудоемкость (в 

часах) /в том числе в 

интерактивной 

форме 

 
Формы текущего 

контроля успеваемости 
(по неделям семестра) 
Форма промежуточной 

аттестации (по 

семестрам) 

    Занят
ия 

лекци
онног

о 
типа 
ЗЛТ  

Заняти
я 

семина
рского 
типа 
ЗСТ 

СРО  

 Раздел 1. Психология       
1. Предмет, объект и 

методы психологии 
1  1,2 2  8  

2. Психика и организм 1 3,4   5 Практическое задание 
(сообщение) 

3. Психология личности 1 5,6 
 

2  8  

4. Психологическая 
регуляция поведения 

1 7,8   
 

9 .  
Практическое задание 

 
Всего по дисциплине: 

 

26 8 34  



и деятельности (рубежный контроль) 

 Раздел 2. Педагогика       

5. Объект, предмет, 
методы исследования 

в педагогике 

1 9 2  9  

6.  Педагогическое 
взаимодействие 

1 10,1
1 

2  6  

7. Образование как 
социокультурный 

феномен и 
педагогический 

процесс 

1 12,1
3 

  9 Практическое задание 
(сообщение) 

8. Формы организации 
образовательной 

деятельности 

1 14,1
5 

 2 10 Практическое задание 
(доклад) 

9. Управление 
образовательными 

системами 

1 16,1
7 

2  8  

       Экзамен 

 
КРАТКОЕ СОДЕРЖАНИЕ КУРСА 

 

РАЗДЕЛ 1. ПСИХОЛОГИЯ 
 
Тема 1. Предмет, объект и методы  психологии 

Многообразие форм человеческого знания. Соотношение знания и веры, 
рационального и иррационального в человеческой жизнедеятельности. Образ мира - основа 
мировоззрения. Использование образа мира. Массовое сознание. Организация психики 
человека. Необходимость изучения психологии. 

Особенности психики живых организмов. Психология как наука. Структура 
современной психологии. Отражение как сущность психики. Проблема группы в социальной 
психологии. Классификация групп. 

Методы исследования психологии. Наблюдение и самонаблюдение. Опрос, 
эксперимент, социометрия. Тест, виды тестов. 

Место психологии  в  системе наук, история развития психологического знания  и 
основные направления в психологии. 

Способы приобретения психологических знаний. Житейская психология. Методы 
психологических исследований. Психодиагностические методы. Психологическая 
коррекция. 

Вопросы: 
1. Особенности психики живых организмов. Психология как наука. 
2. Методы исследования психологии. 
3. Способы приобретения психологических знаний. 
4. Психодиагностические методы. Психологическая коррекция. 
 

Тема 2. Психика и организм 
Психика и организм: психика, поведение, деятельность, основные функции психики, 

развитие психики в процессе онтогенеза и филогенеза. 

 
Всего по дисциплине: 

 

10 2 72  



Строение, функционирование, свойства нервной системы. Концептуальная 
рефлекторная дуга. Психика и мозг человека: принципы и общие механизмы связи. Развитие 
психики человека и животных. Природа человеческого сознания.  Деятельность и 
потребности человека. Возникновение и развитие сознания. Сознание и бессознательное. 

Вопросы к семинару: 
1. Строение, функционирование, свойства нервной системы. 
2. Развитие психики человека и животных. 
3. Деятельность и потребности человека. 
4. Возникновение и развитие сознания. 
 
Тема 3. Психология личности 
Индивид, личность,  субъект, индивидуальность. Структура личности;  соотношение 

сознания и бессознательного; основные психические процессы. Ощущение: понятие об 
ощущениях, виды ощущений. Специфика зрительных, вкусовых, слуховых, осязательных и 
обонятельных ощущений. Восприятие:  его виды и свойства. Иллюзии зрительного 
восприятия.  Представление. Воображение: Типы и функции воображения. Способы 
создания вариативной реальности. Виды реальностей. Способы развития воображения. 
Функции воображения в создании творческой реальности («Дневник  одного гения» С. Дали 
как предмет исследования возможностей воображения). Мышление. Формы мыслительной 
деятельности. 

Методики увеличения эффективности мыслительной деятельности. 
Мышление и интеллект. Творчество. Внимание. Функции и виды внимания. Память, 

особенности формирования памяти. Виды памяти. Эмоции. 
Современные теории личности. Формирование и развитие личности. Темперамент. 

Типы темперамента. Личность и характер. Мотив и мотивация поведения личности. 
Мотивация и деятельность. Система мотиваций по А. Маслоу. Определение деятельности. 
Внутренние и внешние компоненты  деятельности. Умения и навыки как  структурные 
элементы деятельности. Понятие привычки и  ее место в структуре деятельности. 

Формирование личности. Социализация, как процесс формирования личности. 
Воспитание, как процесс формирования личности. 

Концепции биосферы и ноосферы. Учение В.И.Вернадского. Экологическое 
равновесие. 

 Вопросы: 
1. Структура личности;  соотношение сознания и бессознательного; основные 

психические процессы. Ощущение: понятие об ощущениях, виды ощущений.. 
2. Восприятие:  его виды и свойства. Иллюзии зрительного восприятия.  

Представление. Воображение. 
3. Современные теории личности. 

 
Тема 4. Психологическая регуляция поведения и деятельности 

Психическая регуляция поведения и деятельности. Общение и виды общения. 
Содержание, цели и средства общения. Невербальные средства общения. Перцептивная 
сторона общения. Коммуникативная сторона общения. Общение как взаимодействие. 
Техника и приемы общения. Конфликтообразование. Виды конфликтов. Формирование 
неконфликтных отношений в малой группе и коллективе. 

Межличностные отношения; психология малых групп; межгрупповые  отношения и 
взаимодействия. 

Речь. Место речи в психологической регуляции поведения и деятельности. 
Вопросы: 
1. Психическая регуляция поведения и деятельности. 
2. Конфликтообразование.. 
3. Межличностные отношения. Речь 
 

РАЗДЕЛ 2. ПЕДАГОГИКА 



  
Тема 5. Предмет, объект и методы изучения педагогики 

 Предмет педагогики. Основные категории педагогики; образование, воспитание, 
обучение. Образование как общественное явление и педагогический процесс. Воспитание. 
Цель воспитания. Общение как средство воспитания. Учение как средство воспитания. 
Методы воспитания. Институты воспитания. Теории воспитания. 

Состав и система педагогических наук. Отечественные и зарубежные классификации. 
Методы педагогических исследований. Формирование педагогического идеала. 

 Вопросы: 
1. Предмет педагогики. Основные категории педагогики. 
2. Общение как средство воспитания. 
3. Методы воспитания. Институты воспитания. 
4. Методы педагогических исследований. 

 
       Тема 6. Педагогическое взаимодействие 

Педагогическое взаимодействие, педагогическая деятельность,  педагогическая 
технология, педагогическая задача. Виды, условия и механизмы научения. Виды научения у 
человека: импринтинг, оперантное обучение,  условно- рефлекторное научение,  викарное 
научение, вербальное научение. Механизмы научения.  Понятие учебной деятельности, 
обучения, научения, созревания.  

Базовые теории развития и воспитания личности Психоаналитическая теория З.Фрейда. 
Защитные механизмы - внутренний предохранитель. Когнитивная теория Ж.Пиаже. Теория 
научения (бихевиоризм). Деятельностный подход в психологии. Роль социума в воспитании. 

Вопросы: 
1. Виды, условия и механизмы научения. 
2. Базовые теории развития и воспитания личности. 
3. социума в воспитании 
 

Тема 7. Образование как социокультурный феномен и педагогический процесс 
 Образовательно-воспитательный процесс: источники, цели, содержание моделей с 

точки зрения основных педагогических категорий. Социоцентрическая модель 
образовательно-воспитательного процесса. Натурцентрическая модель образовательно-
воспитательного процесса. Теоцентрическая модель образовательно-воспитательного 
процесса. Антропоцентрическая модель образовательно-воспитательного процесса. 
 Современные подходы к созданию типов учебных заведений. Типы учебных заведений. 
Современные основы дидактики. Виды учебных занятий, формы проведения занятий. 

 Образовательная система в России;  цели, содержание, структура непрерывного 
образования; единство образования и самообразования, педагогический процесс; 
воспитательная, образовательная и развивающая функции обучения;  воспитание в 
педагогическом процессе. 

Вопросы к семинару: 
1. Социоцентрическая модель образовательно-воспитательного процесса. 
2. Современные основы дидактики. 
3. Антропоцентрическая модель образовательно-воспитательного процесса. 
4. Теоцентрическая модель образовательно-воспитательного процесса. 
5. Типы учебных заведений. 

  
         Тема 8. Формы организации образовательной деятельности 

 Общие формы организации образовательной деятельности;  урок, лекция, 
семинарские и лабораторные занятия, диспут, конференция, зачет, экзамен, факультативные 
занятия,  консультации;  методы, приемы, средства организации и управления  
педагогическим процессом. 

 Классификация технологий. Система методов проблемно-развивающего обучения. 
Монологический метод обучения. Показательный метод обучения. Диалогический метод. 



Эвристический метод. Исследовательский метод. Алгоритмический метод. 
Программированный метод. 

Вопросы к семинару: 
1. Система методов проблемно-развивающего обучения. 
2. Монологический метод обучения. 
3. Эвристический метод. 
4. Общие формы организации образовательной деятельности 

  
          Тема 9. Управление образовательными системами 

 Управление педагогическими системами. Особенности управления педагогическими 
системами в РФ. 

 Семья как субъект педагогического воздействия.  
Вопросы: 
1. Управление педагогическими системами 
2. Семья как субъект педагогического воздействия 

 
1. Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения дисциплины 

 
 УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач; 
 УК-2 – способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений. 

 УК-3 –  способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 
роль в команде 

 

 
2. Планируемые результаты обучения (знает, умеет, владеет (имеет навык)) по 

дисциплине 
 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
 

 Знать: Анализирует проблемную ситуацию с применением системного подхода и 
современного социально-научного знания, используя достоверные данные и надежные 
источники информации. 
Анализирует социокультурные параметры различных групп и общностей и 
социокультурный контекст взаимодействия. 
Определяет типы и границы и формы практического применения теоретического 
социально-научного и гуманитарного знания, обосновывает необходимые и возможные 
инновации в профессиональной сфере. 
Применяет правила и нормы социокультурной (в том числе профессиональной) 
коммуникации в различных социокультурных ситуациях и контекстах, использует 
современные средства массовой коммуникации    и    возможности массовой культуры 

 Уметь: Разрабатывает и содержательно аргументирует возможные стратегии решения 
проблемной ситуации на основе системного и междисциплинарного подходов с учетом 
параметров социокультурной среды; 
Выстраивает социокультурную коммуникацию и взаимодействие с учетом необходимых 
параметров межкультурной коммуникации и социокультурного контекста. 
Разрабатывает проекты, программы, образовательные курсы, методические 
рекомендации, осуществляет другие прикладные разработки с учетом результатов 
научных исследований, в том числе собственных. 
Готовит и транслирует различные типы устных и письменных текстов в соответствии с 
ситуацией профессионального взаимодействия, профессиональными целями и задачами 



 Владеть: Разрабатывает сценарий реализации оптимальной стратегии решения 
проблемной ситуации с учетом необходимых ресурсов, достижимых результатов, 
возможных рисков и последствий. 
Выстраивает профессиональное взаимодействие в мультикультурной среде. 
Обосновывает продуктивность и перспективы собственных прикладных разработок, 
формулирует рекомендации по их использованию и внедрению. 
Способен осуществлять интерактивную коммуникацию: озвучивать и аргументировать 
свою позицию, проводить переговоры, вести профессиональную дискуссию, 
осуществлять коммуникацию в других формах. 

 
 

Индикаторы 
достижения части 

компетенции, 
соотнесенные с 
дисциплиной – 

результаты изучения 
дисциплины (по 

этапам 
формирования 

знания, умения и 
навыка и (или) опыта 

деятельности) в 
соответствии с 

разделом 2 ФОС 

Раздел 
дисциплины в 
соответствии с 

Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 4) 
 

Средство 
оценивания 
достижения 

 
компетенции 

в 
соответствии 

с Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 6) 

Показатель 
оценивания 

Критерии 

оценивания и 

оценочная 

шкала 

УК-1, УК-2, УК-3 

Знать. Анализирует 
проблемную 
ситуацию с 
применением 
системного подхода и 
современного 
социально-научного 
знания, используя 
достоверные данные 
и надежные 
источники 
информации. 
Анализирует 
социокультурные 
параметры 
различных групп и 
общностей и 
социокультурный 
контекст 
взаимодействия. 
Определяет типы и 
границы и формы 
практического 
применения 
теоретического 
социально-научного 
и гуманитарного 
знания, 

Раздел1 
Психология 
 
Психика и 
организм  
 
 
 
. 
 

 
 
 

Сообщение 
по теме 

 
 
 
 
 

Воспроизведение 
студентом 
теоретического 
материала по теме 

Критерии: 

полнота, 

системность, 

прочность (по 

каждому 

критерию 0-1 

балл) 



Индикаторы 
достижения части 

компетенции, 
соотнесенные с 
дисциплиной – 

результаты изучения 
дисциплины (по 

этапам 
формирования 

знания, умения и 
навыка и (или) опыта 

деятельности) в 
соответствии с 

разделом 2 ФОС 

Раздел 
дисциплины в 
соответствии с 

Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 4) 
 

Средство 
оценивания 
достижения 

 
компетенции 

в 
соответствии 

с Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 6) 

Показатель 
оценивания 

Критерии 

оценивания и 

оценочная 

шкала 

обосновывает 
необходимые и 
возможные 
инновации в 
профессиональной 
сфере. 
Применяет правила и 
нормы 
социокультурной (в 
том числе 
профессиональной) 
коммуникации в 
различных 
социокультурных 
ситуациях и 
контекстах, 
использует 
современные 
средства массовой 
коммуникации    и    
возможности 
массовой культуры 
Уметь. 
Разрабатывает и 
содержательно 
аргументирует 
возможные стратегии 
решения проблемной 
ситуации на основе 
системного и 
междисциплинарного 
подходов с учетом 
параметров 
социокультурной 
среды; 
Выстраивает 
социокультурную 
коммуникацию и 
взаимодействие с 
учетом необходимых 

Промежуточная 
аттестация 
 
 
 
Раздел 2 
Педагогика 
Образование как 
социокультурный 
феномен и 
педагогический 
процесс 
 
 
Формы 
организации 
образовательной 
деятельности. 

Рубежный 
контроль 
(Опрос) 
 
 
 
Сообщение 

по теме 
 
 
 
 
 
 

Доклад 
 

Умение решать 
задачи по 
предложенному 
алгоритму 

Критерии:  

корректность, 

к-во 

выполненных 

заданий 

(по каждому 

критерию 0-1 

балл) 



Индикаторы 
достижения части 

компетенции, 
соотнесенные с 
дисциплиной – 

результаты изучения 
дисциплины (по 

этапам 
формирования 

знания, умения и 
навыка и (или) опыта 

деятельности) в 
соответствии с 

разделом 2 ФОС 

Раздел 
дисциплины в 
соответствии с 

Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 4) 
 

Средство 
оценивания 
достижения 

 
компетенции 

в 
соответствии 

с Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 6) 

Показатель 
оценивания 

Критерии 

оценивания и 

оценочная 

шкала 

параметров 
межкультурной 
коммуникации и 
социокультурного 
контекста. 
Разрабатывает 
проекты, программы, 
образовательные 
курсы, методические 
рекомендации, 
осуществляет другие 
прикладные 
разработки с учетом 
результатов научных 
исследований, в том 
числе собственных. 
Готовит и 
транслирует 
различные типы 
устных и 
письменных текстов 
в соответствии с 
ситуацией 
профессионального 
взаимодействия, 
профессиональными 
целями и задачами 

 

Владеть. 
Разрабатывает 
сценарий реализации 
оптимальной 
стратегии решения 
проблемной 
ситуации с учетом 
необходимых 
ресурсов, 
достижимых 
результатов, 
возможных рисков и 
последствий. 

Промежуточная 
аттестация 
 

Зачет Работа студента, 
его грамотность в 
решении 
поставленных 
задач 

Критерии:  

быстрота 

реакции, анализ 

ситуации, 

грамотно 

решение 

поставленных 

задач (0-2) 



Индикаторы 
достижения части 

компетенции, 
соотнесенные с 
дисциплиной – 

результаты изучения 
дисциплины (по 

этапам 
формирования 

знания, умения и 
навыка и (или) опыта 

деятельности) в 
соответствии с 

разделом 2 ФОС 

Раздел 
дисциплины в 
соответствии с 

Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 4) 
 

Средство 
оценивания 
достижения 

 
компетенции 

в 
соответствии 

с Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 6) 

Показатель 
оценивания 

Критерии 

оценивания и 

оценочная 

шкала 

Выстраивает 
профессиональное 
взаимодействие в 
мультикультурной 
среде. 
Обосновывает 
продуктивность и 
перспективы 
собственных 
прикладных 
разработок, 
формулирует 
рекомендации по их 
использованию и 
внедрению. 
Способен 
осуществлять 
интерактивную 
коммуникацию: 
озвучивать и 
аргументировать 
свою позицию, 
проводить 
переговоры, вести 
профессиональную 
дискуссию, 
осуществлять 
коммуникацию в 
других формах. 
 

 
3. Оценочные средства  

3.1. Задания для текущего контроля и требования к процедуре 
оценивания 

 
а. Подготовка сообщения – очная форма 
 

Тема Дата Форма 
работы 

Самостоятельная 
работа в часах 

Психика и организм   Сообщение 4 час. 



 
 

Образование как социокультурный 
феномен и педагогический процесс  

 
 
 
Сообщение 
 
 
 
 

 
 
 

4 час. 
 
 
 
 

 
Подготовка сообщения – заочная форма 
 

Тема Дата Форма 
работы 

Самостоятельная 
работа в часах 

Психика и организм  
 

 
Образование как социокультурный 

феномен и педагогический процесс  

 Сообщение 
 
 
 
Сообщение 
 
 
 
 

8 час. 
 
 
 

8 час. 
 
 
 
 

 
     Цель выполнения задания: задание ориентировано на совершенствование умений 
самостоятельно работать с психолого-педагогической литературой, с полученным 
фактическим материалом; на развитие педагогического мышления, индивидуально-
творческого стиля деятельности, формирование профессиональных качеств речи будущего 
специалиста 
   Требования к оформлению сообщения 
   Сообщение – небольшой доклад (продолжительностью 3-5 мин.) на какую-либо тему, 
информация о каком-либо событии. 
    Работать над сообщением рекомендуется в следующей последовательности: 
• изучить суть вопроса; 
•хорошо продумать и составить план сообщения; 
• тщательно продумать правильность изложенного в сообщении факта, систематизировать 
аргументы в его защиту или против. 
 
Шкала оценивания ** 

(макс. – 10) 

Критерии Показатели баллы  
    

Степень самостоятельности Свободно применяет умение (выполняет 5-4  
выполнения действия действие) на практике, в различных ситуациях   

(умения) 
   

Применяет умение (выполняет действие) на 3-2-1-0 
 

  
 практике, возможны незначительные ошибки   
    

Осознанность выполнения Свободно комментирует выполняемые действия  
5-
4  

действия (умения) (умения), отвечает на вопросы    
  В комментариях выполняемых действий имеются  3-  



2 
  не значительные пропуски, не грубые ошибки,    
  могут быть небольшие ошибки    
       

  

допускает грубые 
ошибки, затрудняются отвечать на вопросы 

 
1-
0  

     
     

     
 

 

б). Подготовка доклада очная форма 
 

Раздел программы Форма 
работы 

Самостоятельная работа 
в часах 

Формы организации образовательной 
деятельности  

Доклад 
 
 
 
 
 
 

4 час. 
 
 
 
 
 
 

 

Подготовка доклада заочная форма 
 

Раздел программы Форма 
работы 

Самостоятельная работа 
в часах 

Формы организации образовательной 
деятельности  

Доклад 
 
 
 
 
 
 

8 час. 
 
 
 
 
 
 

 

    Цель выполнения задания: задание ориентировано на совершенствование умений 
самостоятельно работать с психолого-педагогической литературой в области воспитания, с 
полученным фактическим материалом; на развитие педагогического мышления, 
индивидуально-творческого стиля деятельности, формирование навыков исследовательской 
деятельности, развитие профессиональных качеств речи будущего специалиста. 
    Требования к оформлению доклада 
    Доклад - расширенное устное сообщение (10-15 мин.), на основе совокупности ранее 
опубликованных исследовательских, научных и опытно-экспериментальных работ, имеющих 
большое значение для теории науки и практического применения, представляет собой 
обобщённое изложение результатов проведённых исследований, экспериментов и 
разработок, известных широкому кругу специалистов в отрасли научных знаний. 
 
Работать над докладом рекомендуется в следующей последовательности: 
•глубоко изучить рекомендованную литературу по данному вопросу; 
• критически оценивать привлекаемую для доклада научную литературу, 
подумать над правильностью и доказательностью выдвигаемых автором тех или иных 
положений; 



• хорошо продумать и составить подробный план доклада; 
• сопоставить рассматриваемые в изученных работах положения, факты, выделить в них 
общее и особенное, обобщить изученный материал в соответствии с намеченным планом 
доклада; 
• тщательно продумать правильность изложенного в докладе того или иного положения, 
систематизировать аргументы в его защиту или против неправильных суждений; 
• сделать необходимые ссылки на использованную в докладе психолого-педагогическую 
литературу, другие источники; 
• подготовить необходимые к работе иллюстрации, умело использовать личные наблюдения, 
педагогический опыт и эксперименты. 
 

Шкала оценивания * 

(макс.-10 баллов) 

Полнота и правильность 
ответа 

полно излагает материал, дает правильное 
определение основных понятий 3-2 

излагает материал неполно и допускает 
неточности в определении понятий или 
формулировке правил 1-0 

Степень осознанности, 
понимания изученного 

обнаруживает понимание материала, может 
обосновать свои суждения, применить знания на 
практике, привести необходимые примеры не 
только из учебника, но и самостоятельно 
составленные, дает анализ 3-2 

обнаруживает понимание материала, но не умеет 
достаточно глубоко и доказательно обосновать 
свои суждения или привести свои примеры 1 
нет понимания материала 0 

Четкость и грамотность излагает материал последовательно и правильно с 
2-
1  

речи точки зрения норм литературного языка   
    

 излагает материал непоследовательно, нормы 
1-
0  

 литературного языка не выдержаны   
    

Ответы на вопросы по 
докладу 

Четко и грамотно отвечает на вопросы 2 
 
 

Затрудняется или отвечает неправильно на 
поставленный вопрос 1-0 
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3.1. Задания для промежуточной аттестации и требования к процедуре оценивания 
 

Рубежный контроль 
№п/п Задание Требования к процедуре оценивания 
1. Рубежный 

контроль 

Опрос 

Проводится в учебной аудитории письменно, состоящего из 2-3 
вопросов, вопросы студенты получают от преподавателя, время, 
выполняется в течении 45 минут. При выполнении опроса недопустимо 
пользоваться вспомогательными материалами, в т.ч. в сети Интернет 
 

1. Гуманистическая природа педагогической деятельности.  
2. Истинный и ложный авторитет родителей.  
3. Исторические стили воспитания и современные воспитательные системы.  
4. Конкретно-историческая природа педагогического идеала.  
5. Культура педагогического общения.  
6. Педагогические аспекты интеллектуализации труда.  
7. Педагогические стили.  
8. Педагогические основы наглядности обучения.  
9. Самовоспитание.  
10. Семейное воспитание и семейная педагогика.  
11. Аналитическая психология К. Юнга.  
12. Виды общения и типы собеседников.  
13. Влияние семьи на становление личности.  
14. Воображение и его виды.  
15. Общение и коммуникация.  
16. Ощущения и восприятие.  
17. Психоанализ З. Фрейда и неофрейдизм.  
18. Психоаналитическая теория З. Фрейда.  
19. Психологические механизмы восприятия людьми друг друга.  
20. Психологические проблемы готовности детей к школьному обучению.  

 
 

Контрольные вопросы для самостоятельной работы 

1. Какие формы человеческого знания Вы знаете? Дайте им краткую характеристику. 
2. В каком соотношении находятся знание и вера, рациональное и иррациональное в 

человеческой жизнедеятельности? 
3.  Почему в научной литературе утверждается, что образ мира - основа мировоззрения.  
4. Как используется образ мира в вашей профессиональной деятельности?  
5. Массовое сознание, что это такое? 
6. Какова организация психики человека? 
7. Приведите примеры из своей будущей профессиональной деятельности, 

подтверждающие необходимость изучения психологии.  
8. Перечислите особенности психики живых организмов. 
9. Когда возникает психология как наука?  
10. Сформулируйте объективные и субъективные условия становления психологии, как 

наука. 
11.  Какова структура современной психологии? 
12. Каковы проблемы группы в социальной психологии? 
13. Назовите критерии и наиболее широко известные подходы к классификации групп. 
14. Что такое метод исследования? 
15. Какие методы используются в психологии? Раскройте их содержание. 
16.  Наблюдение, как метод изучения психики человека. 
17. Порядок организации  самонаблюдения. 
18. Опрос, эксперимент, социометрия. 
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19. Тест, виды тестов.  
20. Место психологии  в  системе наук 
21. Определите предмет педагогики. В чем его отличие от предмета психологии? 
22. Перечислите основные категории педагогики. 
23. Что такое образование? 
24. Что такое воспитание? 
25. Какие виды образования и воспитания Вы знаете? 
26. Перечислите основные методы воспитания. 
27. Назовите основные воспитательные институты. 
28. На основе каких теорий осуществляется процесс воспитания? 
29. Перечислите состав и систему педагогических наук. 
30.  Каковы методы педагогических исследований. 
31. Дайте определение педагогического взаимодействия? 
32. Что включает в себя, педагогическая деятельность? 
33. Перечислите основные  педагогические технологии. 
34.  Какова основная педагогическая задача? 
35. Назовите основные виды научения. 
36. Каковы их условия и механизмы? 
37. В чем заключается сущность импринтинга как вида научения? 
38. Когда применяется оперантное обучение? 
39. Перечислите основные элементы условно-рефлекторного научения в Вашей 

профессиональной деятельности 
40. Викарное научение,  когда применяется? 

 
Критерии оценки результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов. 
 
     Формой контроля самостоятельной работы по курсу «Педагогика и психология» является 
оценка работы студентов на семинарских занятиях.  
     Самостоятельная работа студента оценивается по итогам работы на семинарском занятии 
по десятибалльной системе. 
     В соответствии с целями и задачами курса выполнение самостоятельной работы 
предполагает следующие оценки знания: 
     Максимальное количество – 5-баллов – студент получает при выполнении следующих 
условий: 

 Выступление с сообщением по одному из вопросов семинарского занятия; 
 Активное использование дополнительной рекомендуемой литературы по курсу; 
 Умение находить требующуюся информацию, анализировать и интерпретировать ее в 

соответствии с целями и задачами семинарского занятия; 
 Умение ориентироваться во всем массиве изучаемого материала, соотносить новый 

материал с пройденным; 
 Наличие конспекта источников по теме, изучаемой самостоятельно студентом; 
 Умение сформировать и обосновать свою позицию, аргументировать ее; 
 Умение сформулировать общие выводы и тезисы по выбранной теме; 
 Оформление конспектов в соответствии с требованием. 
 
4 балла студент получает при выполнении следующих условий: 

 Выступление с сообщением по одному из вопросов семинарского занятия;  
 Использование дополнительной рекомендуемой литературы по изучаемой теме; 
 Умение достаточно полно раскрыть тему; 
 Наличие конспекта источников, оформленного в соответствии с требованиями. 

      3 балла студент получает при выполнении следующих условий: 
 Участие в дискуссии, дополнение и уточнение выступлений по теме семинарского 

занятия; 
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 Наличие конспекта источников по изучаемой теме. 
 
Промежуточная аттестация в  форме зачета 

№п/п Задание Требования к результатам выполнения проекта и процедуре оценивания 
1. Зачет Проводится в учебной аудитории письменно, состоит из 2-х вопросов , 

Вопросы студенты получают от преподавателя вместе с листом для 
ответов, время, отводимое на выполнение задания составляет 15 минут. 
При выполнении задания недопустимо пользоваться вспомогательными 
материалами, в т.ч. в сети Интернет  

Выполнение оценивается следующим образом:  

раскрытие вопроса  

логичность изложенного материала 

полнота ответа 

 использование терпинологии  

 

 

 

Темы для зачета: 
1. Объект и предмет психологии. 
2. Место психологии  в  системе наук 
3. История развития психологического знания  и основные направления в психологии. 
4. Психологические направления и  школы: классические и современные. 
5. Методы научных психологических исследований. 
6. Психологическое значение понятий "индивид", "личность", "субъект", 
"индивидуальность". 
7. Психика и организм: психика, поведение, деятельность, основные функции психики,  
развитие психики в процессе онтогенеза и филогенеза. 
8. Детерминация психического развития. 
9. Задатки и способности. 
10. Структура психики. 
11. Психология личности: структура личности; соотношение сознания и бессознательного. 
12. Характеристика познавательных процессов: ощущение, восприятие, представление, 
воображение, мышление и интеллект, творчество, внимание, эмоции. 
13. Психическая регуляция поведения и деятельности; 
14. Деятельность. Структура деятельности. 
15. Психические состояния и их характеристики. 
16. Виды межличностного отношений и их краткая характеристика. 
17. Ощущения и их характеристика. 
18. Психологические особенности восприятия. Память и ее виды. 
19. Виды внимание: произвольное, непроизвольное. 
20. Эмоциональные процессы и их характеристика. 
21. Воля как форма активности. 
22. Основные этапы творческого процесса. 
23. Формы мышления и их характеристика. 
24. Мышление как процесс решения задач. 
25. Психология малых групп 
26. Межгрупповые отношения и взаимодействия и их учет в профессиональной 
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деятельности. 
27. Объект, предмет, методы исследования в педагогике. 
28. Предмет педагогики. Цели и задачи педагогики. Ценности и цели образования. 
Основные принципы Закона РФ "Об образовании". 
29. Основные категории педагогики; образование, воспитание, обучение и их краткая 
характеристика  
30. Воспитание. Понятия морали и нравственности. Социально-психологические аспекты 
воспитания. Традиции и инновации в образовании. 
31. Педагогические модели образования. 
32. Образовательная система в России. 
33. Теория контекстного обучения. Современные стратегии и модели образования. 
Развивающие педагогические технологии. 
34. Педагогика межличностных отношений. Проектирование учебно-воспитательных 
ситуаций. 
35. Современные формы организации учебной деятельности. 
36. Проблема оценки качества образования. Психология как наука и как практическая 
сфера деятельности. 
37. Способы приобретения психологических знаний. 
38. Основные методы научного и вне научного познания человека. 
39. Детерминация психического развития: кто и что ограничивает человека. 
40. Взаимоотношение духовного и телесного в человеке. 
41. Способы развития дисциплины мышления. 
42. Восприятие человека человеком. Имидж и его формирование. 
43. Мышление как процесс решения задач. 
44. Потребности, мотивы и цели человека. 
45. Сопоставительный анализ различных моделей образования взрослых. 
46. Развивающие педагогические технологии. 
47. Основы проектирования учебно-воспитательных ситуаций. 
48. Общие принципы в управлении и общении. 
49. Принципиальное отличие моделей традиционного, поведенческого (активизирующего) 
и развивающего образования. 
50. Отличие педагогических технологий от методик. Основные педагогические 
технологии. 

 
 
 
 
 
ФОС одобрен на заседании кафедры культурологии протокол № 8 от 29.05.2021 года. 
 
 
 


